
Principes pour l’usage de l’IA dans
la formation à l’Université de
Montpellier

Contexte et objectifs :
Texte voté à l’unanimité par la Commission Formation et Vie Universitaire le 28 janvier 2025.
Inspiré de rapports nationaux (Commission de l’Intelligence Artificielle) et internationaux (UNESCO,
Université Laval).
Élaboré par le Groupe de Travail « IA génératives pour la Formation » (créé en 2024).

Un cadre commun pour expérimenter l’IA en formation tout en préservant la relation
pédagogique, l’esprit critique et l’intégrité académique.

Les principes sont à considérer dans leur globalité 
compte tenu de leurs complémentarités et de leur interdépendance.

 

Consultez les 7 principes 
en détail :

Priorité à la
relation humaine
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Ouverture et
expérimentation
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Formation et
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Prudence, esprit
critique et
inclusivité
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éclairée
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Intégrité et
transparence
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Partage et
collaboration
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https://numerique.umontpellier.fr/formation-et-accompagnement-a-lusage-des-iag-pour-la-formation/
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